Protokoll der AG Soziales und Schule des Behindertenbeirates der Stadt Trier

Datum: 29.07.2020, 17.00 — 18.30 Uhr
Ort: IFD Stresemannstr. 5-9, 54290 Trier
Teilnehmende: Matthias Spartz, Siegfried Steffen, Jacqueline Schneider, Kerstin
Wolff
Protokoll: Jacqueline Schneider
Tagesordnung: Wer? Termin

1 Protokoll

Inhaltliche Abstimmung des Protokolls vom 03.03.2020 erfolgte

virtuell.

Bearbeitung des letzten Protokolls, Feedback Sprecher und
Besprechung der offenen Anliegen.

Zukiinftig wird eine einheitliche Vorlage fiir die Protokolle
verwendet und ein Themenspeicher fiir nicht abgeschlossene
Fragestellungen angelegt.

2 - Website
Die Protokolle der AG sind verdffentlicht. Daraus ergibt sich die
Frage, ob auf die Veréffentlichungen auch Reaktionen erfolgen, die
an die AG weitergeleitet werden.
Protokolle der anderen AG’s sind nicht eingestellt.
Zukunftig sollen weitere Artikel und Informationen, wie der
Elternratgeber, eingestellt werden. Dazu kénnte eine Rubrik
JArtikel“ als Untergruppe der Info-Seite angelegt werden.
-Artikel/Informationen
http://nullbarriere.de/inklusive-schule-planungsgrundlagen.htm

3 - Schulen
Fragen zur Konzeption und Zielgruppe der Treverer am Standort
Schweich sind noch offen, ebenso die Anfrage an den
Behindertensprecher, wie viele Schulsozialarbeiter*innen mit
welchen Stellenumfang in den Schulen beschéaftigt sind. Erwartet
wird auch noch die Rickmeldung zum Austausch mit den
Anbietern der ,Inklusionshilfen 20/22".

Anfrage Beiratssprecher an Herrn Résch bzgl. der
Lehrerausstattung (Forderlehrer) an Regelschulen in RLP,

sowie eine Anfrage zur Situation des Transportes und Versorgung
von Schiler*innen, Mitarbeitenden der WfbMs und Besucher*innen
Taffs an die Stadt Trier (Schulamt, Sozialamt) wahrend der
Pandemie.

Anfrage an Beratungszentrum Medard zur Nutzung von Materialien
fur Kinder mit Férderbedarf.

4 -Aktionsplan
Die Inklusionsbeauftragte der Stadt Trier, Frau Burré ist dem
Dezernat Il angegliedert. Ob sie fraktionstbergreifend arbeitet
bleibt offen und kann im geplanten Austausch erértert werden.
Die weitere Bearbeitung des aktuell vorliegenden Aktionsplanes
erfolgt in den nachsten Sitzungen.

Anfrage an Heike Unterrainer zwecks Austausch mit ,vorbildlicher*
barrierefreien Schule.

Ausarbeitung unseres Vorlageschlages zur Datenerhebung zur
Barrierefreiheit an Trierer Schulen auf Grundlage der Informationen
von Frau Burré ist fast abgeschlossen. Sie wird noch nach
Schulart/-form kategorisiert und um die Standorte erweitert. Ein
Ampelsystem wird aktuell noch nicht als sinnvoll erachtet. Zur
Bestandsaufnahme der Barrierefreiheit an den Schulen stellen wir
uns eine Abfrage der Elternbeirate vor anhand unserer Tabelle vor.
Gleichzeitig stellen wir die Checkliste ,Inklusive Schulen —
Planungsgrundlagen® zur Verfligung. Die Abfrage sollte Gber den
Sprecher an die Elternbeirate herangetragen werden.
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5 -Krankenhauser
BKT zunehmend sensibler gegenlber Barrierefreiheit. Eine
Schulung zu Gebérden trifft auf groRes Interesse bei den
Mitarbeitenden und ist in Planung.
Zum Thema Leitfaden zur Weiterleitung von Patienten ins
Hilfesystem nimmt der SBV am Runden Tisch der Neurologen teil
und erreicht damit mehr Mitarbeitende.

Ob der Beiratssprecher auch mit den weiteren KH im Gesprach ist,
ist noch in Klarung.

6 - Kultur
Ansprache der Lokalen Agenda wegen der wiederholte Aufnahme
des Film ,Mensch sein“ ins Programm des Broadway

7 Verschiedenes:

Reflektion abgeschlossener MaBRnahmen und Projekte

|00

Termine:
28.10.2020, 17.00 Uhr - AG Soziales und Schulen, HorBiz

Themenspeicher:

Wiedervorlage Status |Entscheidung Wer? Termin
Bezeichnung, Erledigungstermin | o | e |neuer Termin/neue
MafRnahme/Vorgang erledigt

1. Autausch WfbM zur x | Anfrage Termin

Beschaftigung von

Forderschiler*innen

2. Austausch mit x | Anfrage Termin

Inklusionsbeauftragter, Fr.

Burré zu ihren

Aufgabengebieten und

Freistellung

3. Bericht EUTB’s in x | Beiratsprecher muss einladen. Erl.
Beiratssitzung wegen Deshalb Anfrage an Heike

Informationen zur Unterrainer.

Beratungszahlen,
Qualifikation der
Mitarbeitenden, usw.

4. Anfrage Horst Frehe X | Vortrag im Beirat
wegen Inklusive Schule
5. Aktionsplan Besprechung und Prifung des

aktuellen zugesendeten
Aktionsplan




